
 

 

 
 
Circolare n.33 

 
          A tutto il Personale Docente e ATA 

          Neo-assunto a Tempo Indeterminato 

          Alla D.S.G.A. 

          Al Sito 

 

 

 

OGGETTO: Informativa Adesione Fondo “Espero”. 

 

Si comunica agli interessati, ovvero a tutti i lavoratori a tempo indeterminato assunti dal 01 

settembre 2025, che in data 16/11/ 2023 l’ARAN e le Organizzazioni sindacali di categoria hanno firmato 

l’accordo, che regolamenta le modalità di espressione delle volontà di adesione al Fondo pensione Espero, 

anche mediante forme di silenzio-assenso, e la relativa disciplina di recesso del lavoratore. 

 

Dall’A.S.2025.2026, con l’inserimento al SIDI del contratto di immissione in ruolo, si è provveduto 

a registrare automaticamente la data (coincidente con quella di assunzione in servizio) di presa visione e 

consegna dell’informativa sulle modalità di adesione al fondo Espero. 

  

Si invita pertanto il personale interessato a leggere attentamente la documentazione allegata al fine 

di assumere una decisione in merito alla scelta di aderire o meno al Fondo Espero nei tempi e con le modalità 

previste. 

  

Si allega: 

 Nota del M.I.M. prot. n° 4019 del 18/06/2025 

 Modello di “Informativa sulle modalità di adesione al Fondo Espero” 

 Modello di “Informativa sul trattamento dei dati personali” 

 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 Prof.ssa Teresa Florio 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

      dell’art. 3, comma 2, D.Lgs. 39/199 

 




		2025-09-19T12:49:41+0200
	TERESA FLORIO




