Allegato B

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE[footnoteRef:1]  [1: 

] 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________, considerati i criteri minimi di accesso e di valutazione indicati nell’art. 3 dell’Avviso, rivolto al personale interno dell’Istituto, per la selezione di n. 1 formatore qualificato in materia di salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 81/2008), per lo svolgimento di attività di docenza per n. 1 corso di formazione generale sicurezza per lavoratori (4 ore), n. 1 corso di formazione specifica per lavoratori rischio medio (8 ore) e n. 1 corso di aggiornamento formazione specifica per lavoratori rischio medio (6 ore) – A.S. 2025/2026, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del c.p. e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 DPR 445/2000, dichiara quanto segue:

	TITOLI CULTURALI (massimo 30 punti)
	Punti determinati  dal candidato
	Riservato alla Scuola

	
Punteggio	di	Laurea quadriennale/quinquennale (punteggio max. 10)
	

	110/110 e lode (punti 10)
	
	

	
	
	da 106 a 110 (punti 8)
	
	

	
	
	da 101 a 105 (punti 6)
	
	

	
	
	da 96 a 100 (punti 4)
	
	

	
	
	da 91 a 95 (punti 2)
	
	

	Master in area tematica oggetto della docenza (punteggio max. 4)
	2 punti per ogni master
	
	

	Corsi di perfezionamento in area tematica oggetto della docenza
(punteggio max. 6)
	2 punti per ogni corso di perfezionamento
	
	

	corsi di formazione o di aggiornamento di cui all’art. 32 del D.Lgs 81/2008 (RSPP, ASPP)
(punteggio max 10)
	1	punto	per	ogni corso di formazione come RSPP o ASPP
	
	

	TITOLI / ESPERIENZE PROFESSIONALI (massimo 70 punti)

	
	

	N. di criteri per formatore qualificato, in aggiunta al requisito minimo
(punteggio max. 5)
	1 punto per ogni criterio aggiuntivo
	
	

	N. di incarichi come RSPP nel settore Istruzione
(punteggio max. 20)
	2 punti per ogni incarico
	
	

	N. di incarichi come RSPP in altri settori
(punteggio max. 10)
	2 punti per ogni incarico
	
	

	Attività di formatore qualificato al personale in materie inerenti alla sicurezza
(punteggio max. 25)


	5 punti per ogni corso di cui all’art. 32 del D.Lgs. 81/2008
3 punti per ogni corso di cui all’art. 37 del D.Lgs. 81/2008
	
	

	Pubblicazioni su riviste specialistiche, partecipazione a convegni come relatore o a ricerche nell’area tematica oggetto della docenza
(punteggio max. 5)
	
1 punto per ogni pubblicazione o partecipazione
	
	

	Esperienze professionali dirette svolte su attività inerenti il settore della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
(punteggio max. 5)
	
1 punto per ogni esperienza professionale
	
	





 Per ogni titolo inserito si chiede di indicarne obbligatoriamente nel curriculum gli estremi (periodo di frequenza, denominazione, eventuale votazione finale, ecc.)


        Firma
