
 
 

 

 

 

  

Agli atti della scuola 

Amministrazione Trasparente 

Sito WEB 

 
 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 

nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 

per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 per l'attuazione di azioni finalizzate alla 

formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della comunità scolastica. 

 

 

 
 

TITOLO PROGETTO C.U.P. COD. AVVISO 

ANIMATORE DIGITALE: 

FORMAZIONE DEL 

PERSONALE INTERNO 
G44D22003950006 M4C1I2.1-2022-941-P-8810 

 
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Determina del Dirigente Scolastico Prot. n° 3054/ U del 04/04/2023; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129 concernente “Regolamento 

recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

 

VISTI gli artt. 43 e 45 del D.I. n. 129/2018; 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, 

ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento 

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

DECISIONE N. 5/2024   

 

SELEZIONE DI ESPERTI FORMATORI 





 
 

 

 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 

ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

 

VISTA la Circ. del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009; 

 

VISTO il CCNL 2006-2009, per il personale della scuola; 

 

VISTA la nota Miur AOODGEFID 34815 del 02/08/2017 recante chiarimenti iter di 

reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale 

e assistenziale; 

 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli 

incarichi individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 del 

13.2.2022 prot. n.2593 del 21.3.2022;  

 

VISTO l'avviso codice M4C1I2.1-2022-941 

 

VISTA la comunicazione prot. n. AOOGABMI/91698 del 31/10/2022, emanata 

nell'ambito del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 

178. Decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 -Azioni 

di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 

2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alia transizione digitale per il 

personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1- del PNRR; 

 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione 11/08/2022 riportato in oggetto il quale 

prevede che ciascuna Istituzione Scolastica sia beneficiaria di somma di € 2.000,00 

distribuita nelle annualità 2022/23 e 2023/24; 

 

VISTA Nota di autorizzazione per l’attuazione del progetto - Prot. n.71643 del 29-08-

2022; 

 

VISTO il progetto "Animatore digitale: formazione del personale" interno inoltrato da 

questo Istituto in data14/11/2022; 

 

 



 
 

 

 

 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.54 del 21.12.2022 e del Collegio dei Docenti 

n. 32 del 19/12/2022 di approvazione del progetto; 

 

VISTE  le indicazioni della nota MIM prot. n. 24917 del 27/02/2023 sulle modalità di 

assunzione a bilancio dei fondi  PNRR - RISORSE ANIMATORE DIGITALE; 

 

VISTA l’assunzione a bilancio delibera n.19 del 22/03/2023 del Consiglio di Istituto; 

 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico per la gestione provvisoria dell’E.F. 2024 prot. 

n. 65 del 04/01/2024; 

 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2022/25 approvato dal 

Collegio dei docenti nella seduta del 19.12.2022 e dal Consiglio d’Istituto delibera 

n.50 del 21.12.2022 e l’aggiornamento relativo all’a.s. 2023/2024; 

 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 

procedimento la Dott.ssa Teresa Florio, in qualità di Dirigente scolastico che risulta 

pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla 

legge n. 241/1990; 

 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione 

dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e 

all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto 

(anche potenziale); 

 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Teresa Florio ha sottoscritto la dichiarazione di 

inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

 

RILEVATO che occorre procedere all’affidamento di incarichi al personale interno ed per 

n. 2 percorsi di formazione. Percorso formativo sulle Digital Storytelling e di 

Scenari immersivi;  

 

CONSIDERATO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere 

preceduto da specifiche procedure di selezione;  

 

CONSIDERATO che per l’attuazione di percorsi di formazione è richiesta la figura del 

docente esperto nel campo specifico ed una buona conoscenza della realtà 

dell'Istituto; 



 
 

 

 

 

 

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto 

dei principi di trasparenza e parità di trattamento; 

 

 

ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di docenti Esperti con specifiche 

qualifiche professionali inerenti i suddetti corsi; 

 

RAVVISATA la necessità di utilizzare prioritariamente personale interno, nei limiti delle 

disponibilità e delle competenze rinvenute per le attività relative al progetto; 
 

RILEVATA la necessità di organizzare una formazione specialistica su metodologie 

didattiche innovative attivate mediante nuovi ambienti di apprendimento ed in 

particolare per l’utilizzo di attrezzature digitali; 

 
DECIDE 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

1. Di procedere alla selezione per soli titoli di n. 2 esperti mediante avviso di 

reclutamento rivolto  al personale interno all’istituzione scolastica; 

 

2. Di imputare la spesa complessiva pari a € 2.000,00 all’attività A3.28 “PNRR -DDI E 

FORMAZIONE PERSONALE SCOLASTICO – ANIMATORI DIGITALI 2022-

2024- CUP G44D22003950006” - del Programma annuale 2023 che presenta 

un’adeguata e sufficiente disponibilità finanziaria; 

 

3. di precisare che:  

• il RUP, di cui all’art. 15 D.lgs. 36/2023, e all’art. 5 della L. 241/90, è il D.S. 

Dott.ssa Teresa Florio; 

•  il Responsabile del Trattamento dei Dati è l’Istituto nelle norme del 

regolamento Privacy UE 679/2016  

 

4. di pubblicare la presente Determina sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, 

rinvenibile al seguente link: 

https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SG17464 nonché 

sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale al seguente link: 

https://trasparenzapa.net/?codcli=SG17464&node=248633. 

 

 

https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SG17464
https://trasparenzapa.net/?codcli=SG17464&node=248633


 
 

 

 

 

 

 Il Dirigente Scolastico 

(Dott.ssa Teresa Florio) 
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